
 
 

 

Stellenausschreibung  
 
Der Kreissportbund Landkreis Leipzig ist der Dachverband des organisierten Sports im Landkreis Leipzig. 
In unseren rund 330 Vereinen treiben über 42.500 Sportlerinnen und Sportler aller Generationen regel-
mäßig Sport. Wir vertreten als Dachverband des Sports deren Interessen und unterstützen die größten-
teils ehrenamtlich geführten Vereine in allen Belangen und Fragen rund um den Sportverein.  
 
Die Sportjugend Landkreis Leipzig ist ein Jugendgremium innerhalb dieser Struktur und vertritt als aner-
kannter Träger der freien Jugendhilfe die Interessen von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen.  
 
Für unsere Geschäftsstelle in Naunhof suchen wir ab 01.05.2023 eine/n 

 
Referent Sportjugend (m/w/d) 

in Vollzeit (40h/Woche) 
Ihre Hauptaufgaben sind:  
 
Konzeptionelle Tätigkeit, Gremienarbeit und Netzwerkbildung: 

• Jugend- und Jugendverbandsarbeit im Sport entsprechend SGB VIII §§ 11-14 

• Koordinierung des ehrenamtlichen Sportjugend-Vorstandes 

• Entwicklung von Handlungsstrategien und Konzepten zur Weiterentwicklung der Sportjugend-
arbeit mit den Mitgliedsorganisationen, Mitarbeit an regionalen Konzepten zur Vereins-
/Sportentwicklung 

• Pflege und Ausbau des Netzwerkes der Jugendarbeit 

• Mitwirkung und Vertretung der Sportjugend in Gremien, gegenüber der Sportjugend Sachsen 
anderen Jugendorganisationen sowie den zuständigen Jugendbehörden 

Beratung, Fortbildungen und Veranstaltungen:  

• Beratung/Begleitung und Anleitung von Mitgliedsorganisationen zu Themen der Jugendarbeit 
im Sportverein (Engagemententwicklung, Sportförderung, Kinderschutz, regionale Jugendpolitik, 
etc.)  

• Organisation der Sparkassen- Kinder- und Jugendspiele im Landkreis Leipzig in Zusammenarbeit 
mit den Mitgliedsvereinen des Kreissportbundes 

• Organisation und Durchführung der Nachwuchssportlerehrung „Sportchamp“ 

• Organisation von Vorschulkindersportfesten in Zusammenarbeit mit den Mitgliedsvereinen des 
Kreissportbundes 

• Organisation von Veranstaltungen zur Abnahme des FLIZZY-Kindersportabzeichens in Zusam-
menarbeit mit Kitas und Vereinen sowie den FLIZZY-Prüfern 

• Organisation und Durchführung von Gremiensitzungen der Sportjugend 

• Organisation und Durchführung von Sportjugendtag/Sportjugend-Forum 



 

   

• Mitwirkung an weiteren Veranstaltungen des Kreissportbundes nach Bedarf 
 
Öffentlichkeitsarbeit und Verwaltung:  

• Pflege und Ausbau der Öffentlichkeitsarbeit in den zugeordneten Bereichen (Bereich Kinder- 
und Jugendsport der Webseite, Trainingslandkarte, Social Media) 

• Zusammenarbeit mit den örtlichen Medien  

• Verwaltung des Sportjugend-Fonds 

 
Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  
 
Vorausgesetzt werden:  

• nachweisliche Fachqualifikation im Sportbereich (abgeschlossenes sportwissenschaftliches Stu-
dium mit pädagogischem Bezug, Lehramt Sport, o.ä.)  

• Kenntnisse der Struktur des Sports und Interesse am sportpolitischen Geschehen   

• Führerschein Klasse B  

• fundierte Anwenderkenntnisse und sicherer Umgang in MS Office und Social Media-
Programmen, Kenntnisse im Umgang mit CMS (wordpress) von Vorteil  

• eine strukturierte, verantwortungsvolle, mitdenkende und ziel- bzw. ergebnisorientierte Ar-
beitsweise  

• Bereitschaft zur Fortbildung  

• Kommunikations-, Kooperations- und Konfliktfähigkeit sowie ein hohes Maß an Selbständigkeit 
und Interesse im Umgang mit Kindern und Jugendlichen  

• Identifikationsbereitschaft mit den Zielen unserer Organisation  

• überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, Loyalität, Flexibilität und Belastbarkeit auch in den 
Abendstunden oder an Wochenenden  

Wir bieten:  

• ein interessantes und eigenverantwortliches Aufgabengebiet im Bereich des organisierten 
Sports  

• Mitarbeit in einem jungen und dynamischen Team  

• Möglichkeiten der beruflicher Weiterqualifizierung  

• eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TV-L 9a 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen mit den erforderlichen 
Nachweisen bis zum 16.04.2023 ausschließlich per E-Mail in einer Datei (max. 10MB) an: 
r.schober@ksb-ll.de.  
 
Für Rückfragen und weitere Informationen steht Geschäftsführer Herr René Schober unter der Ruf-
nummer 034293/464091 bzw. unter der E-Mail-Adresse: r.schober@ksb-ll.de zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 


